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¢Quiénes somos?

FEPA, Federacion de Entidades con Proyectos y Pisos Asistidos, aglutina 64 entidades
en todo el pais que atienden a jovenes de entre 16 y 25 afios. La mision de FEPA es
favorecer la autonomia y la igualdad de oportunidades de los y las jévenes sin apoyo
familiar en proceso de emancipacioén, especialmente de los/as tutelados/as y extutela-

dos/as.

Encontraréis mas informacién en: www.fepai8.org

Trayectoria

Desde FEPA, hace mas de 20 afios que
trabajamos en red con entidades que
atienden a personas joevenes tuteladas
y extuteladas. Siempre lo hemos hecho
en corresponsabilidad con la Adminis-
tracion. Todos estos afios han sido de
construccion y de trabajo conjunto. Es
por ello que queremos que el modelo de
trabajo en este ambito sea compartido,
ya que es lo que nos ha permitido llegar
donde estamos, y consideramos que
deberia ser el que prevalezca también
en adelante. Sélo coordinadamente se-
remos capaces de redisefar y repensar
las politicas y acciones a implementar
para garantizar una respuesta individua-
lizada e integral acorde con las necesi-
dades de cada joven.

A pesar de las mejoras en el reconoci-
miento y la cobertura de las necesida-
des de este colectivo es imprescindible
hoy una nueva revision de los progra-
mas y politicas publicas existentes que
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ofrezcan respuestas al nuevo contexto
en el que nos encontramos.

Los problemas de desempleo, las dificul-
tades para entrar en el mercado de tra-
bajo, los precios de la vivienda... Son una
serie de variables que inciden en la fragili-
dad de las personas jovenes extuteladas,
y que les hace no disponer de las mismas
oportunidades que el resto de los jovenes.
El nimero de personas jovenes extute-
ladas ha crecido de forma exponencial
en los ultimos 10 afos y en especial en
la Comunidad de Madrid. En particu-
lar, la llegada de menores extranjeros
no acompafiados supone un flujo de
jovenes que en un plazo habitualmente
breve cumplen la mayoria de edad legal
y dejan la situacién de tutela. Todo ello
nos plantea un nuevo reto en la concre-
cion de medidas mas alla de los 18 afios
para este conjunto de personas jovenes.



Quedamos a vuestra
disposicion para comentar las
propuestas que presentamos.
Podéis contactarnos mediante
teléfono al 682 300 880 o en el
correo direccion@fepa18.org.

NUESTRAS
TRES PROPUESTAS CLAVE

Elaborar y desarrollar un Plan
estratégico autonémico entor-
no a la Juventud extutelada con
la correspondiente inversion aso-
ciada.

Mediar con el Organo o Ad-
ministracion correspondiente
para que todas las personas
jovenes extuteladas puedan re-
gularizar su situacién adminis-
trativa contando con un permiso
de residencia antes de alcanzar
la mayoria de edad.

Pasar a un modelo de acuerdo
marco, puesto que es la formu-
la que genera mas estabilidad
econdmica a las entidades fe-
deradas.
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LAS PERSONAS JOVENES TIENEN
POCAS HABILIDADES PERSONALES
Y SOCIALES EN EL MOMENTO DE
ACCEDER AL RECURSOS DE EMAN-
CIPACION

Propuesta. Hacer una accion preven-
tiva antes de la mayoria de edad, cam-
biar el enfoque asistencial y realizar
una intervencion de acompafiamiento
hacia un proceso de mayor autonomia.
El aumento del trabajo hacia su autono-
mia personal y social haciéndoles mas
participes y responsable de su propio
proceso les sera Util, a la vez a la vez
que hara aumentar las posibilidades
de éxito del proceso de emancipacion
al cumplir los 18 afios. Para ello, es ne-
cesario dotar de un mayor nimero de
recursos humanos especializados.

FALTA DE COORDINACION ENTRE
LOS DIFERENTES NIVELES DE LA
ADMINISTRACION. SE MANIFIESTA
UN GRAVE PROBLEMA EN LA DIS-
RUPCION DEL PROCESO. NO SE
CONTEMPLA LA INVERSION QUE SE
HA HECHO.

Propuesta. Mejorar la coordinacion
entre administraciones locales y auto-
némicas en el despliegue de recursos
y programas en la Comunidad de Ma-
drid. La atencién y acompafamiento al
colectivo de personas jovenes extutela-
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das y sin apoyo familiar es una accién
transversal y, por tanto, requiere del
establecimiento de los mecanismos de
comunicaciéon y coordinacién adecua-
dos que ofrezcan una respuesta de
calidad. Realizar un plan estratégico
interdepartamental entorno a la Juven-
tud extutelada con la correspondiente
inversion asociada y temporalizada.

ABORDAJE DE SITUACIONES DE
LOS DISTINTOS PERFILES DE PER-
SONAS JOVENES EXTUTELADAS.

No se puede cumplir con el Plan de Au-
tonomia de 16 — 18 afos, ya que cada
vez estan llegando méas menores ex-
tranjeros no acompafados con edades
muy préximas a la mayoria de edad,
algunos de ellos con problemas de
salud mental, medidas judiciales, con
muchas carencias. El tipo de migracion
esta cambiando, pero sélo hay un Unico
modelo para una diversidad de perfiles.

Propuesta. Reconocer el perfil de los
jovenes extutelados para los que se
cre6 el Plan de Autonomia “personas



jovenes con capacidad de emplear-
se”. Aumentar el nUmero de plazas de
18 — 21 afios. Con un mayor aumento
econdmico: aumentando el presupues-
to destinado a cada plaza. Pasar a un
Modelo de acuerdo marco.

Ademas hay que diversificar el Plan.
Posibilitar la presencia de equipos mul-
tidisciplinares en los servicios dirigidos
a las personas jovenes extuteladas,
ante la creciente variedad de personas
atendidas en los programas de eman-
cipacion dar cabida a ampliar la di-
versidad de perfiles profesionales que
los atienden para garantizar una mejor
respuesta a sus necesidades, que den
respuestas efectivas a las necesidades
de los jovenes con problemas de salud
mental y discapacidad.

2. TRABAJO

> ACELERAR LOS PROCESOS ADMI-

NISTRATIVOS DE LAS PERSONAS
JOVENES EXTUTELADAS DE ORI-
GEN EXTRANJERO PARA LA CON-
SECUCION DEL PERMISO DE TRA-
BAJO.

Propuesta. La legislacion actual obliga
a las personas jovenes extuteladas a
contar con una oferta laboral de contra-
tacion a jornada completa, de un mini-
mo de un afio de duracién con el fin de
poder conseguir un permiso de traba-
jo. Esta medida ayuda a cronificar, sin
duda, la situacion de exclusion social
de estos jovenes. Por ello se propone
habilitar medidas para una tramitacion
réapida del permiso de residencia y de
trabajo.
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3. VIVIENDA 4. FORMAGION

> LAS PERSONAS JOVENES EXTU- > LOS MENORES EXTRANJEROS NO
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TELADAS NO PUEDEN ACCEDER A
UNA VIVIENDA CUANDO SALEN DEL
RECURSO DE EMANCIPACION.

Propuesta. Reconocer al colectivo para
que tenga acceso directo a los progra-
mas de vivienda existentes.

Garantizar que todas las personas jéve-
nes entre 16 y 18 afios, cuando cumplan
la mayoria de edad, tendran acceso a un
recurso de vivienda.

> EXISTE UN NUMERO DE PERSONAS

JOVENES EXTUTELADAS QUE NO
TIENEN EL PERFIL PARA ACCEDER
A LA RED DE PISOS DE EMANCIPA-
CION Y QUE SE ENCUENTRAN EN SI-
TUACION DE CALLE.

Propuesta. Hay que tener presente la
existencia de personas jovenes extute-
ladas con discapacidad y que en algu-
nos casos no son diagnosticadas.

Crear recursos especificos para aten-
der aquellas personas jovenes extutela-
das que no tienen el perfil para acceder
a la red de pisos de emancipacion. Y
garantizar el acceso a un recurso de
vivienda.
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ACOMPANADOS TIENEN DIFICUL-
TADES PARA LA ADQUISICION DEL
IDIOMA Y CARENCIA DE RECURSOS
FORMATIVOS PARA PALIAR ESTA SI-
TUACION.

Propuesta. Garantizar recursos forma-
tivos de idioma, competencias basicas,
que permitan dar coherencia a la situa-
cién de tutela como menor, que haga
que la inversion econdmica que se esta
haciendo cobre sentido.

> PARA ACCEDER A UNA FORMACION,

LAS PERSONAS JOVENES EXTU-
TELADAS TIENEN QUE ASUMIR UN
COSTE.

Propuesta. Dotar de un fondo de becas
para financiar el acceso a plazas de for-
macion, evitando con ello que las perso-
nas jovenes extuteladas tengan que asu-
mir el coste. Aprovechar las capacidades
personales en su maximo potencial.

Promover la gratuidad de tasas para el
acceso a la formacion, si la gratuidad no
es posible, dar el mismo trato a las per-
sonas joévenes extuteladas que a las fa-
milias monoparentales para fijar las tasas
y cuotas académicas.

Proponer diferentes itinerarios formativos
adaptados a diferentes perfiles, capaci-
dades e intereses.



TAMBIEN SE HAN HECHO
GRANDES LOGROS

5. ECONOMIA

> DIFICULTAD ECONOMICO PARA LLE-
VAR UN PROCESO DE EMANCIPACION

Propuesta. Simplificar y acelerar el pro-
ceso para la adquisicion de la RMI.

6. COLECTIVO

> Desarrollar programas especificos que
den respuesta efectiva a las necesida-
des de jovenes extutelados con proble-
mas de salud mental y discapacidad.

> Desplegar recursos especificos para
madres jovenes extuteladas con hijos
a cargo.

7. PROPUESTA DE URGENCGIA

Todo lo expuesto pone de manifiesto
que se requiere con caracter de urgen-
cia un nuevo planteamiento econdémico
y financiero, peligra la continuidad de
dar respuesta a los pisos de emancipa-
cion. Y para ello, se propone la formula
del acuerdo marco que garantice la
estabilidad econémicay la calidad en
la intervencion.

Trabajo en red entre entida-
des, con gran compromiso por
parte de los equipos educati-
VOS.

(2]

Todo nuestro trabajo requiere
tener una mirada integral, para
ello nos coordinamos con to-
dos los actores.

©

Capital humano como ele-
mento clave para el proceso.
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PERFIL DE LA JUVENTUD ATENDIDA — ORIGEN

2 905 w®wu™

JOVENES ATENDIDOS 9% 91 % 23% 77%

PERFIL DE LA JUVENTUD ATENDIDA - EDAD

Entre 16 y 18 afios

0%

Entre 21y 25 afios

PERFIL DE LA JUVENTUD ATENDIDA — SITUACION

44% esTupiaN

@ 389 TRABAJAN

6% TRABAJAN Y ESTUDIAN

129 NITRABAJAN NI ESTUDIAN
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PERFIL DE LA JUVENTUD ATENDIDA — PLAZAS CONVENIADAS

Jovenes de
18 a 21 afios

ATENDIDOS

CONVENIADA
USUARIOS 2019

Jovenes
mayores de 21 afios

ATENDIDOS

EN PLAZA | (0]
VENIA
CONVENIADA N° PLAZAS N° PLAZAS
ROTOTAL l 5 CONVENIADAS.  NO CONVENIADAS
USUARIOS 2019 DGIF

ESTUDIOS QUE REALIZAN

3%  FORMACION INSTRUMENTAL EN ESCUELAS DE ADULTOS
26%  CURSOS FORMATIVOS NO REGLADOS (EXCEPTO FORMACION BASICA INICIAL O PFI)
46%  PROGRAMA DE CUALIFICACION PERSONAL O PFI
0%  ESTUDIOS SECUNDARIOS
17%  CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO
29,  CURSO DE PRUEBA DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR
() BACHILLERATO
() CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

6% ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

& &

TIEMPO DE PERMANENCIA SITUACION POSTERIOR MOTIVOS DE SALIDA
Han finalizado en 2019 A LA SALIDA Programa vivienda 2019
17% wmhs DE 3 AROS 8% viviR soLo/A 16% HAN SIDO DERIVADOS
o AOTRO RECURSO
4% ENTRE2Y3ANOS 4% COMPARTIR PISO o
. 16% an sibo expuLsapos
35% ENTRE 1 Y2AROS 0 VIVIR CON AMIGOS
20% HANABANDONADO EL
359, ENTRE6MESESY 1ANO 12% VIVIREN PAREJA RECURSO
VOLUNTARIAMENTE
99, MENOS DE 6 MESES 20% VIVIR CON SU FAMILIA ANTES DE FINALIZAR EL
) PROCESO
() REGRESO AL PAIS DE
. ORIGEN 289, HAN FINALIZADO
SATISFACTORIAMENTE
16% orpo RECURSO El' PROCESO)
16%
RIESGO DE CALLE 20% OTROS

249, OTRASITUACION
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Federacion de i con Proy y Pisos Asisti

Alameda, 22
28014 Madrid
Tel: 682 300 880
www.fepa18.org
W @fepa_18

Actualmente FEPA, en la Comunidad de Madrid, tiene adheridas a las siguientes entidades:

O,
asoaal:lon .
£ iNeariLes sos cultural g

Aldeas Infantiles Asociacion Cultural

Asociacion Asociacion
SOS Espana La Kalle

Horuelo Murialdo

,4::'\ [ fundacion
f IE N Awigo

Asociacion para la
Integracion

Fundacion

=~ funcacion, fundacién
formacion

-cpaim investigaaénlS@S
« convivencic y conesion socia ecosocial

Fundacion

Fundacion

Amigd Cepaim 1SOS

@ OPCION3
INICIATIVA
SOCIAL

Opcioén 3. Sociedad
Cooperativa
de Iniciativa Social

del Menor Paideia

YMCA

YMCA

Con el apoyo de:

GOBIERNO  MINISTERIO
DEESPANA  DE SANIDAD, CONSUMO
Y BIENESTAR SOCIAL



http://www.fepa18.org
https://twitter.com/fepa_18
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